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Relatério da Consulta Publica realizada pela CEAPE no periodo de 07/06/2024 a
13/06/2024, em atencéo ao ITEM 3.1.4 DO MMD-TC.

O presente relatério tem por escopo atender ao item 3.1.4 do MMD-TC (Marco de
Medicdo de Desempenho dos Tribunais de Contas), estabelecido pela Associagdo dos
Membros dos Tribunais de Contas — ATRICON, que determina ao Planejamento Estratégico do
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas, por meio do setor competente, que neste caso, é a
Diretoria de Planejamento e Gestdo Estratégica — DIPLAN, por intermédio da Comissao de
Elaboragao e Acompanhamento do Planejamento Estratégico do Tribunal - CEAPE, que
oportunize a comunidade amazonense participar do planejamento estratégico desta Corte de
Contas com algum grau de contribui¢éo, através de agoes efetivas.

Nesse sentido, a CEAPE langando mé&o do democratico instrumento da consulta publica,
previsto no inciso Il, do art. 9° da Lei Federal n. 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagao e no
art. 29, caput, da Lei n. 13.655/2018, viabilizou a utilizacdo da consulta publica pela
Administragdo Publica para a realizagdo de agdes de interesse publico de forma inclusiva e
transparente, tal qual o TCE/AM fez recentemente ao consultar seus jurisdicionados, servidores
e a sociedade em geral a cerca da necessidade de aprimoramento dos textos de misséo, visao e
valores institucionais.

Em termos conceituais, a consulta publica é instrumento utilizado pelos entes da
Administragéo Publica para colher contribuigdes da sociedade civil sobre os assuntos de relevo
que dizem respeito ao interesse publico primario e atendam aos anseios da coletividade.

Destarte, as consultas publicas servem como verdadeiras bussolas que orientam e
direcionam a implementagéo de ages, politicas publicas e as tomadas de decisdes por parte de
drgéos e agentes publicos.

Sendo assim, cumpri-nos informar que em relagéo a necessidade de aprimoramento dos
textos de Missao, Visdo e Valores deste Tribunal de Contas foi realizado processo de consulta
publica, conforme as seguintes etapas: a) Divulgagdo a populagdo de documento contento

informagbes referentes a tematica da consulta a ser realizada (aprimoramento dos textos de



Misséo, Viséo e Valores), b) Delimitagdo do periodo de aplicagdo da consulta publica, com a
indicagéo do periodo a pesquisa ficara disponivel & comunidade, com a indicagdo dos prazos de
inicio e fim da coleta das contribui¢cbes; ¢) Aplicagdo da consulta, propriamente dita, com a
coleta, analise e a consolidagdo das contribuicbes apresentadas pela sociedade, e por fim, d)
Elaboragdo de relatorio conclusivo com o apanhado de todo processo da consulta e
apresentagdo dos resultados coletados que servirdo como base para a tomada de deciséo por
parte da entidade publica consulente.

Detalhando um pouco mais, a Consulta Publica aplicada pelo Tribunal de Contas, no
periodo de 07/06/2024 a 13/06/2024, por meio do setor responsavel pela elaboracdo e
acompanhamento do planejamento estratégico — DIPLAN, mediante ages da CEAPE, consistiu
na aplicagdo de 06 (seis) quesitos em formato de perguntas, distribuidos da seguinte forma: 02
(duas) perguntas objetivas e outras 04 (quatro) perguntas subjetivas, sendo a consulta
veiculada por meio da Plataforma Google Forms com formulario no layout de perguntas.

Conforme dito alhures, a consulta publica aplicada por meio de formulario eletrénico,
abordou a necessidade de aperfeicoamento das diretrizes institucionais do Tribunal de Contas
do Estado do Amazonas, cujo escopo foi aprimorar os conceitos de Missao, Visao e Valores,
conforme a redagao transcrita abaixo:

Direcionamento dos conceitos submetidos ao crivo dos jurisdicionados e da sociedade:

. Misséo: Consiste na razéo da existéncia da organizagdo e na delimitagéo de
suas atividades dentro do espago que deseja ocupar, em relagdo as demandas de
responsabilidade do poder publico. A missdo define o que fazemos, para quem
fazemos e como fazemos e é sempre estabelecida nos fins e ndo nos meios. O
principal papel da Missdo é orientar e inspirar as pessoas que trabalham na
instituigdo e de comunicar a forma como pretende atuar.

3 Visdo: E definida como uma projegdo: uma imagem ambiciosa, projetada
para o futuro, do lugar que se pretende que a organizagdo venha a ocupar. Situagéo
futura desejavel, que esteja relacionada ao cidaddo e a sociedade e que seja, de
alguma maneira, notavelmente melhor que a situagéo atual. Declaragéo do que vocé
quer que sua instituicao seja no futuro

. Valores: Séo preceitos basicos estabelecidos que devem balizar as agoes e
as politicas da instituicdo, na busca da realiza¢do da sua viséo de futuro. Constituem

a base da sustentagéo de todas as agbes dos membros e servidores da institui¢éo.

Apoés a apresentagao do direcionamento e da importéncia dos conceitos para a institui¢do

consulente, a consulta publica abordou os seguintes temas:



» Com base no seguinte texto acerca da Missao do Tribunal de Contas do Amazonas:

“Exercer o controle externo da gestdo dos recursos publicos do estado do
Amazonas, por meio de agdes de orientagdo e fiscalizagdo em proteg¢éo e beneficio

da sociedade. Agir proativamente na defesa do patriménio do Estado do Amazonas”

1. Vocé acha que o texto acima é adequado para definir o papel do TCE-AM na

sociedade?

2. 0O que vocé alteraria na nossa Missao?

» Com base no seguinte texto acerca da Visao de Futuro do Tribunal de Contas do

Amazonas:

“Ser reconhecido nacional e internacionalmente como instituicdo de controle
sustentavel, inovadora e de exceléncia. Sendo referéncia por meio da efetividade das
agbes. |Interagir de maneira consensual e colaborativa com a sociedade
amazonense. Ser referéncia em controle externo por meio da efetividade das
acoes. Valorizar a memoéria cultural e institucional; de modo a fortalecer o respeito, a
admiragéo e a confianga da sociedade. Priorizar 0 escopo pedagdgico capacitando
tecnicamente servidores, jurisdicionados e membros da sociedade civil acerca do
funcionamento da administragdo publica, dando-lhes condicdo de participar dos
processos de fiscalizagdo em consondncia com a educagéo socioambiental, alinhado
o conhecimento tradicional ao cientifico.”

3. Arespeito da nossa visao:

Vocé concorda que o TCE-AM deva buscar alcangar no futuro a situagdo descrita no

texto acima?

4. 0 que vocé alteraria da nossa visao?

5. Arespeito dos nossos valores institucionais

Além da lista abaixo, quais outras contribuicdes vocé daria ao TCE-AM objetivando o

aprimoramento de seus valores institucionais, que servirdo de base para as suas decisdes?



LISTA DE VALORES ORGANIZACIONAIS:

Diversidade Efetividade Liberdade
Acessibilidade Equidade Moralidade
Agilidade Etica Meritocracia
Assertividade Exceléncia Probidade
Autonomia Governancga Produtividade
Coeréncia Honestidade Profissionalismo
Competéncia lgualdade Qualidade
Comprometimento Imparcialidade Reconhecimento
Conformidade Impessoalidade Respeitabilidade
(Compliance) Inclusao Responsabilidade
Consensualidade Independéncia (Accountability)
Cooperagao Inovagéo Solidariedade
Credibilidade Integridade Sustentabilidade
Decoro Justica Transparéncia
Diligéncia Lideranca

6. Identifique o Orgdo ou a Entidade de Classe a qual pertence. (Ex: Ministério

Publico do Estado do Amazonas ou Prof. da Rede Municipal)

PROCESSO DE ANALISE - CEAPE/DIJUR/CONSULTEC

Ap6s o transcurso do periodo de consulta, constatou-se que houve a participagéo de
jurisdicionados do TCE/AM e da sociedade civil, ocasido em que findo o prazo de aplicagéo do
instrumento, passou-se imediatamente a consolidagdo das informagbes e contribuicdes
coletadas, trabalho este que foi realizado pela CEAPE, sendo decidido por unanimidade pelos

membros da comissao, a inclusdo proposta pelos consultados de 02 novos valores a lista.
RESILIENCIA e PROATVIDADE.

As contribuigdes descritas acima vieram através da participacdo de duas pessoas
oriundas de 6érgéos publicos, a saber, uma professora da rede municipal e de um servidor da
Secretaria Municipal de Rio Preto da Eva.

No que diz respeito a Pergunta n. 04, foi sugerido por um trabalhador da inciativa
privada, a inclusdo no texto de VISAO a frase “PECULIARIDADES REGIONAIS”, sugestdo
essa que foi aceita a unanimidade pelos membros da CEAPE.



Em relagdo as demais contribuicbes, sugestdes e alteragbes apresentadas pelos
consultados, nao aprovados e nem incorporados aos trabalhos realizados pela CEAPE,
visando o aprimoramento dos textos de Missdo, Visdo e Valores, em razdo de tratarem-se
apenas de modificagdes pontuais abordando uma ou mais das seguintes caracteristicas abaixo:

e Alteragdes redacionais ou gramaticais;

o Asideias apresentadas ja existiam nos textos submetidos a consulta;

e Supressao ou alteracao de uma palavra por outra;

e Excluséo do Texto;

e Manutengao do texto;

e Valor repetido ou agregava as valores ja listados;

e |deias que restringiam a competéncia institucional da Corte de Contas em termos de

abrangéncia efc.

CONCLUSAO

Desse modo, atendendo ao critério do 3.1.4 do MMD-TC, esta Corte de Contas buscou
realizar seu mister constitucional de maneira consensual e colaborativa, oportunizando a
sociedade civil participar do planejamento estratégico desta instituicdo, fazendo uso do
democratico instituto da consulta publica, que foi aplicada com objetivo de obter contribuicdes
efetivas da sociedade e de seus jurisdicionados acerca da necessidade de aprimoramento dos
textos de missao, visdo e valores.

Outrossim, o objetivo foi realizado com éxito, ja que da empreitada resultaram importantes
contribuigdes para aprimoramento dos textos de missao, visdo e valores, conforme visto alhures,
ja que houve manifestagao concreta da sociedade.

Sendo assim, cumprimentos atender aos anseios da sociedade e proceder aos
apontamentos sugeridos, que depois de aprofundada discussado realizada no ambito da pela
CEAPE, com contribuicbes da DIJUR e CONSULTEC, resultou nos texto até entdo
consolidados, e que constam neste relatério.

Por fim, segue abaixo 0s anexos das respostas fornecidas pela sociedade.



ANEXOS



Gi4/2024 14:19:48

MNao

Substituiria "controle externo® por "controle
independente”. [sso deixa mais claro e inequivoco
que quem realiza a atividade deve estar livre de
conflito de interesse.

Nao

“Ser reconhecido nacional & internacionalmente como
instiluicio de controle sustentavel, inovadora e de
exceléncia, sendo referéncia por meio da efetividade de
suas agies junio 4 colelividade amazonense & membros
da adminislracdo poblica "

0 lexto a partir de “Interagir de maneira..." seriam
desdobramentos da estralégia @ ao serem incluidos na
vis30 causariam o ravamento de outras aches. Parcebam

que todas as agbes sugeridas no texto original se
enquadram no novo lexta.

Mada a adicionar

Profissional de engenharia

Gi4/2024 15:08:30

Sim

lsonomia

Prefeitura Municipal de
| Manaquiri.

Gi4/2024 21:38:44

Mao

Exercer o controle exiermo da gesto dos recurses pablicos
do estado do Amazonas, por meio de agfes de orentagdo
e fiscalizagio em prolecdo e beneficio da sociedade
amazonensa, com lransparéncia e fScil acesso a
sociedade em geral.

Agir proalivaments na defesa do patrimdnio do Estada do
Amazonas

MNao

“Ser reconhecido nacional @ internacionalmente como
instiluicio de conlrole sustentavel, inovadora e de
excaléncia. Sendo referéncia por meio da efetividade de
suas aches.

Interagir de maneira consensual e colaborativa com a
coletividade amazonensa.

Valorizar a memdria cultural e institucional; de mado a
fortalecer o respeilo, a admiragdo e a confianga da
sociedade.

Priorizar o escopo pedagogico capacilando tecnicamente
safvidores, jursdicionados e membros da sociedade civil
acerca do funcionamento da Administragso Piblica,
dando-lhes condicdes de paricipar dos processos de
liscalizagSo em consondncia com a educacio: financeira,
étnico-racial,

socioambiental, ainhando o conhecimento radicional ao
cientifico”

Resiliéncia;

Prof. Da Rede Municipal




A respeito da

Arespeito dEl nossa Visio: A respeito dos nossos valores:
nossa missao: Vock 4
Vocé acha que o OGS concorca Além da lista abaixo, quais oufras e :
textoacimaé | O que vocé alteraria da nossa B contribuigdes vocé daria ao TCE- WL e
Carimbo de data/hora deva buscar O que vocé alteraria da nossa visdo? . : Estado do Amazonas ou
adequado para missdo? AM, objetivando o aprimoramento I
definir o papel al"g'!.“ Lt de seus valores institucionais, que Prof. da Rede Municipal)
do TCE-AM na d @ Sllll..lﬂl;ﬂﬂ servirdo de base para as suas
sociedade? escntﬂlnn texto decisdes?
abaixo?

6/5/2024 15:42:29  |Sim Sim Participaco social Governo do Estado
Fazer uma minuciosa
investigagdo sobre os

Monitorar os projetos aprovados  |projetos aprovados pelo

6/5/2024 16:15:50  |Sim Sim pelo Estado e Prefeitura Estado e Prefeitura.

6/6/2024 11:57:32 _ |Sim Sim Proatividade naPrefeitura de Rio Preto

6/6/2024 15:55:16  |Sim Sim Nada a acrescentar Psicélogo

De ruita importancia para o bom Acrescentaria observando e respeitando as
-, peculiaridades regionals, do Estado do Amazonas. Ex.

6/6/2024 21:17:22  |Sim controle dos Recursos Publicos Sim Distancias, Logistica, habitos diferentes.. elc Peculiaridades Regionais Iniciativa Privada
emprego em qual quer uma

6/7/2024 1:55:26 Sim Esta no top 3 do Brasil como missdo. |Sim Tiraria o socioambieltal. Proatividade. delas.

Acredito que o texto deveria prever a
palavra meio ambiente, ja que o TCE Acredilo que em vez de interagir com a socledade de
& pioneira na defesa desse bem maneira consensual e colaborativa, poderia ser

6/7/2024 11:51:15  |Sim piiblico. Sim simplesmente de maneira dialdgica. Acresceria a palavra ‘Dislogica’ TCE

6/10/2024 8:59:02 Sim Sim T4 6limo TCE

6/10/2024 13:23:49  |Sim Sim Estdo todos descritos Professor

acredito que todos os valores ja estdo

6/11/2024 8:47:19  |Sim Para mim, esta sucinto e objetivo.  |Sim Para mim, nao tem alteracio. contidos. FUNATI

6/11/2024 13:43:42  |Nao Quase tudo Sim A A

6/11/2024 13:50:32  |Sim Nao Sim Competéncia, comprometimento

Cidadania corporativa & influéncia Universidade Federal do

6/11/2024 13:56:25 |Sim Sim positiva Amazonas




